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ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAVIVA S.A.

REGLAMENTO DEL COMITE DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Este documento especifica los detalles que regulan el funcionamiento del
Comité de Gobierno Corporativo de la Junta Directiva, el cual tiene como
referente la normatividad aplicable, los Estatutos Sociales, el Cédigo de Buen
Gobierno y demas politicas internas de Almaviva.

Objetivo.

El proposito de este comité es conocer el estado de implementacion de
mejores practicas de gobierno corporativo de Almaviva y, en funcion de éstas
y de los asuntos que sean sometidos a su consideracion, asistir a la Junta
Directiva en el proceso de mejora continua en el nivel de adopcién de
estandares de buen gobierno, y en la supervision del cumplimiento de las
medidas de Gobierno Corporativo adoptadas por la entidad.

Funciones.
El Comité tendré las siguientes responsabilidades:

1. Propender porque los accionistas y el mercado en general tengan acceso
de manera completa, veraz y oportuna a la informacién de Almaviva que
deba revelarse, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos, Codigo de
Buen Gobierno, Reglamento de Asamblea y otros documentos de
Gobierno de la entidad.

2. Revisar y evaluar la manera en que la Junta Directiva dio cumplimiento a
sus deberes durante el periodo anual.

3. Supervisar que se cumplan los requisitos y procedimientos para la eleccién
de los miembros de la Junta Directiva de la sociedad.

4. Promover la capacitacion y actualizacion de los miembros de la Junta
Directiva en temas que tengan relacién con sus competencias.

5. Revisar que las practicas de Gobierno Corporativo de Almaviva, la
conducta y comportamiento empresarial y administrativo se ajusten a lo
previsto en el Codigo de Buen Gobierno y demas normativa interna y
regulatoria.

6. Estudiar las propuestas de reforma a los Estatutos, Cddigo de Buen
Gobierno, Cdédigo de Etica y Conducta, y Reglamentos de Asamblea, de



Junta y de los Comités de la Junta Directiva, cuando tales reformas tengan
relacion con el buen gobierno de la Sociedad y presentar las
modificaciones, actualizaciones y derogatorias de las disposiciones
relacionadas con el Gobierno Corporativo.

7. Revisar, en caso de que se hayan presentado, las respuestas dadas por
la Administracion y/o el Revisor Fiscal a reclamaciones de los accionistas
e inversionistas sobre el cumplimiento de las politicas de Gobierno
Corporativo contenidas en el Cédigo de Buen Gobierno.

8. Cuando asi se lo delegue la Junta Directiva, conocer de las actuaciones
relacionadas con conductas de los miembros de la Junta Directiva de
Almaviva que puedan ser contrarias a lo dispuesto en los Estatutos, el
Reglamento de la Junta Directiva y demas reglamentos internos, de las
gue se informara a ésta, cuando a juicio del Comité de Gobierno
Corporativo fuere necesario.

9. Cuando asi lo delegue la Junta Directiva, hacer seguimiento a las
negociaciones realizadas por miembros de la Junta Directiva y
Administradores con acciones emitidas por Almaviva o por otras empresas
emisoras cuando hacen parte del mismo Conglomerado.

Periodicidad.

El Comité de Gobierno Corporativo de la Junta Directiva sesionara
ordinariamente por lo menos dos veces al afo, es decir una vez al semestre,
pudiendo reunirse de manera extraordinaria cuando se considere necesario.

Integrantes.

El Comité de Gobierno Corporativo serd designado por la Junta Directiva,
dependera directamente de ésta y estara conformado por dos miembros de la
Junta Directiva, uno de ellos independiente, y dos (2) miembros de la
administracion. Una vez elegidos, los integrantes del comité de Gobierno
Corporativo conservaran tal calidad indefinidamente, hasta que la junta
directiva los sustituya.

A las reuniones del Comité también podra asistir como invitado cualquier
funcionario de Almaviva que el Comité considere pertinente.

Qudérum y mayorias decisorias.
Este Comité deliberara con la presencia de la mayoria absoluta de sus

miembros. Las decisiones seran validas con el voto favorable de la mayoria
de los asistentes.



Secretario del Comité.

Como secretario del Comité de Gobierno Corporativo de la Junta Directiva,
actuara el Secretario General de Almaviva o, en su defecto, el funcionario
designado por el mismo Comité, quien se encargara de convocar, entregar la
documentacion a ser estudiada y consignar en actas el quorum, desarrollo de
la reunion y decisiones tomadas.

Aprobacion y Modificaciones del Reglamento.

La Junta Directiva de Almaviva tendra la competencia exclusiva para
aprobacion y modificacion del presente reglamento.

Corresponde a la Junta Directiva de Almaviva resolver las dudas o
divergencias que se planteen en la aplicacion o interpretacion del presente
reglamento, de acuerdo con los principios y recomendaciones en materia de
gobierno corporativo adoptados por Almaviva.
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