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Bogotá, 15, dic./ 2023.- La Comisión Permanente de Concertación de Políticas Salariales y
Laborales avanza en diálogos bilaterales que permitirán definir de manera concertada la cifra
de incremento al salario mínimo de 2024.

1. La mesa cuenta con la información técnica que permitirá la protección del poder
adquisitivo de los salarios a partir de un acuerdo tripartito, sustentado en aspectos
técnicos

2. El Gobierno Nacional, por su parte avanza en el estudio de propuestas que
integralmente permitirán proteger el poder adquisitivo del salario, partiendo de la
desindexación de 204 productos y servicios que anteriormente se incrementaban con el
ajuste. Actualmente 116 servicios ya entraron en vigencia y para el salario del próximo
año, se aplicarán los 88 restantes.

3. La Comisión de Concertación ya cuenta con acuerdos entre los que se destacan:

Presentación conjunta del Convenio 190 de la OIT, contra las violencias y el acoso,
ante el Congreso de la República para su ratificación.
Pedido unificado al Banco de la República para la reducción de las tasas de interés
respetando su autonomía.
Activación de la subcomisión de empleo y empleabilidad para la generación y
protección de empleos.
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El Gobierno Nacional continuará adelantando las reuniones bilaterales con las partes, es decir,
empleadores y trabajadores para lograr el mejor acuerdo posible y garantizar la protección del
poder adquisitivo de los salarios.

Recordemos que según la Ley 278 de 1996, la mesa de concertación tiene plazo hasta el 30 de
diciembre para llegar a un acuerdo tripartito que permita la expedición del decreto para la
fijación del nuevo salario mínimo que regirá a partir del 1 de enero de 2024.

Avances de la mesa de concertación

Parágrafo del artículo 8, Ley 278 de 1996

El 28 de noviembre de 2023 se concertó el calendario de negociación del salario mínimo
2024.

El 30 de noviembre y 1º de diciembre se realizaron las subcomisiones de productividad con
el fin de analizar el dato de la Productividad Total de los Factores y Productividad Laboral. A
continuación, los resultados de la productividad por parte del DANE:

Productividad Total de los Factores: -1.0%

Productividad laboral por hora trabajada: 0.76%

Productividad por persona empleada: -0.7%

El 4 de diciembre de 2023 se instaló la mesa de negociación del salario mínimo 2024 donde el
Ministerio de Hacienda presentó un contexto macroeconómico y el DANE expuso el informe de
la subcomisión de productividad.

11 de diciembre de 2023, el DANE presentó los resultados del PIB y variación del IPC.
Adicionalmente, el Banco de la República socializó las perspectivas de inflación para 2023 y
2024. A continuación, las cifras presentadas más importantes para la discusión:

DANE:

IPC año corrido (enero-noviembre) = 8,78%

IPC variación anual (últimos 12 meses) = 10,15%

PIB año corrido (enero-septiembre) = 1%

PIB anual= -0.3%

Banco de la República

Perspectivas inflación 2023: 9,3% al 9,5%

Perspectivas inflación 2024: 3%, en un rango de más o menos 1

12 de diciembre de 2023, las centrales sindicales proponen un incremento para el salario
mínimo en 18%. Por su parte, los gremios no expusieron propuesta de la cifra. Sin embargo,
consideraron continuar con el diálogo técnico.
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Dato: Ley 278 de1996

“PARÁGRAFO. Para la fijación del salario mínimo, la comisión deberá decidir a más tardar el
quince (15) de diciembre. Si no es posible concertar, la parte o partes que no estén de acuerdo
deben obligatoriamente, explicar por escrito las razones de la salvedad, dentro de las cuarenta
y ocho (48) horas siguientes. Las partes tienen la obligación de estudiar esas salvedades y fijar
su posición frente a ellas en el término de las siguientes cuarenta y ocho (48) horas. De nuevo,
la comisión deberá reunirse para buscar el consenso según los elementos de juicio que se
hubieren allegado antes del treinta (30) de diciembre”.

“Cuando definitivamente no se logre el consenso en la fijación del salario mínimo, para el año
inmediatamente siguiente, a más tardar el treinta (30) de diciembre de cada año, el gobierno lo
determinará teniendo en cuenta como parámetros, la meta de inflación del siguiente año fijada
por la Junta del Banco de la República y la productividad acordada por el comité tripartito de
productividad que coordina el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social; además, la contribución
de los salarios al ingreso nacional, el incremento del producto interno bruto (PIB) y el índice de
precios al consumidor (IPC)”.

(https://www.gov.co)
(https://www.colombia.co/)

Ministerio del Trabajo

Sede Administrativa

Dirección Física: Carera 7 # 31 – 10 Edificio Worktech Center II P. H. – WTC pisos 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, 24 y25  
Bogotá, Colombia
Código Postal: 110221
Teléfonos PBX: (601) 3779999

Canal Presencial

A partir del próximo 25 de octubre de 2023, unico lugar de radicacion en Bogotá: carrera 7  No. 32-63 Piso
2.
Puntos de Atención en Nivel Territorial (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)
Si usted requiere agendar cita presencial con el fin de recibir asesoría laboral, debe comunicarse al
conmutador (601) 3779999 Opción 2, luego marque otra vez opción 2       .

Canal Telefónico
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Call Center: Horario de Atención Lunes - viernes 7:00 a.m. - 7:00 p.m.
Sábado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.
Bogotá (601) 3 77 99 99 Opción 2
Línea nacional gratuita 018000 112518
Para Bogotá, marque desde el celular: 120
Línea Anticorrupción: (601) 3 77 99 99. Marque opción 2 y luego opción 3 

Canal Virtual

haga clic en las siguientes opciones

- (https://pqrsd.mintrabajo.gov.co:9444/SedeElectronicaWeb/seg/CU004-2.xhtml)PQRSD
(https://pqrsd.mintrabajo.gov.co:9444/SedeElectronicaWeb/pqsr/CU005-1.xhtml)
- Chat (https://bpmconsulting2.ucontactcloud.com/WebChat/mintrabajochat/)
- Videollamadas (https://bpmconsulting2.ucontactcloud.com/WebChat/mintrabajovideochat/)

Notificaciones Judiciales

notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-al-
ciudadano/notificaciones-judiciales)

@Mintrabajocol (https://www.facebook.com/mintrabajocol) @MintrabajoCol
(https://twitter.com/MintrabajoCol) @MinTrabajoCol (https://www.youtube.com/user/MinTrabajoCol)

@MinTrabajoCol (https://www.instagram.com/mintrabajocol/)

Canal Escrito

Para presentar su correspondencia dirigida a las dependencias del nivel central en Bogotá por favor dirigirse
unicamente a la carrera 7 No. 32 63, a partir del 25 de octubre de 2023. Para la correspondencia dirigida a
las direcciones territoriales por favor visite el siguiente link: https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

El Ministerio del Trabajo agradece a la ciudadanía enviar su correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co (http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co) (Este correo
es únicamente para radicar documentación que no sea referente a orientación laboral.

Ahora bien, si desea que el Ministerio le brinde este tipo de orientación, por favor diríjase a los servicios del
Canal Virtual abajo descritos, allí podrá radicar su solicitud de orientación laboral).

Servicios a la Ciudadanía

Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)
Avisos Convocatoria Pública (http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-pensiones/movilidad-y-
formacion/estado-joven)
Transparencia y acceso a información pública (http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-al-
ciudadano/transparencia)
Términos y condiciones del sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/politicas-y-condiciones-de-uso-
del-sitio-web)
Mapa del sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/mapa-de-sitio)

Encuesta acceso y consulta de la información publicada

Colombia Compra Eficiente (https://www.colombiacompra.gov.co/)
Sistema Único de Información Normativa (http://www.suin-juriscol.gov.co/) 
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