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¢ Ministerio del Trabajo presenta borrador de reforma pensional

Bogota, marzo 14, del 2023. Tras la instalacién de la subcomision de reform: sional el 24 de octubre del 2022, gremios de
la produccién, centrales obreras y expertos del gobierno del Cambio han revisau. 10s insumos para la construccién del proyecto
de ley de reforma pensional. Los puntos que se destacan en el borrador de la iniciativa son los siguientes:

1. Establece el sistema de pilares:

Pilar solidario: es para todos los mayores de 65 afos, que son 2.5 millones de personas, a quienes se les dara una renta
por encima de la linea de pobreza, equivalente a $223.000. Tres veces superior al subsidio que actualmente otorga el
programa “Colombia Mayor”. Esta renta sera ampliada de acuerdo al crecimiento econdmico del pais.

Pilar semicontributivo: Otorgard una renta a las personas que no se pudieron pensionar, pero que tienen semanas
en Colpensiones o ahorros en su cuenta individual en una Administradora de los Fondos de Pensiones.

Pilar contributivo: En este pilar, estaran todas las personas afiliadas al Sistema, en donde Colpensiones recibird los
aportes hasta los 3 primeros smimv cotizados y las Administradoras de los Fondos de Pensiones recibirdn las cotizaciones
gue exceden los 3 smimv. Esas dos prestaciones se unirdn o complementaran para sumar una Unica pension de vejez.

Los parametros para reconocer la pension de vejez, tales como edad y semanas se mantienen.

Pilar ahorro individual voluntario: Las personas que tengan capacidad de pago pueden ahorrar con este mecanismo para
obtener una mejor pension.

1.Se creara un FONDO PARA EL AHORRO, que evitarad cualquier impacto al mercado de valores y adquisicién de TES o
titulos de deuda publica. Los dineros que tienen los afiliados en sus cuentas de ahorro continuaran siendo administrados por
las AFP, Administradoras de Fondos de Pensiones y solo se usaran para el reconocimiento de sus pensiones.

2.Ademas, se establecen condiciones especiales para la MUJER otorgando una reduccién en la cantidad de
semanas minimas, de 50 semanas por cada hijo sin que supere los 3 hijos es decir, 150 semanas para compensar el trabajo
de cuidado.

3.Las pensiones de INVALIDEZ Y DE SOBREVIVIENTES contintan igual, con los mismos requisitos, pero ahora
seran reconocidas por Colpensiones.

4. Se respetaran los DERECHOS ADQUIRIDOS, es decir, las personas pensionadas contindan en las mismas condiciones

6. Se establece un REGIMEN DE TRANSICION para aquellas personas afiliadas al sistema que cuenten con 1000 semanas,
a quienes se les respetara las condiciones establecidas en el régimen anterior (Ley 100 de 1993)

El proyecto de reforma pensional, Cambio por la Vejez, busca unificar y complementar el sistema pensional entre los fondos
privados y Colpensiones, que permita mayor cobertura del sistema y promueva la justicia social para la poblacién que no tiene la
posibilidad de acceder a una mesada pensional.
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MINISTERIO DEL TRABAJO
Sede Administrativa

Direccion: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13
Bogoté, Colombia

Codigo Postal: 110221

Teléfonos PBX: (601) 3779999

Canal Presencial

Sede principal en Bogoté: carrera 14 No.99-33 piso 6°
Puntos de Atencion en Nivel Territorial (
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Si usted requiere agendar cita presencial con el fin de recibir
asesoria laboral, debe comunicarse al conmutador (601)
3779999 Opcidn 2, luego marque otra vez opcidn 2.

Canal Telefénico

Call Center: Horario de Atencién Lunes - viernes 7:00 a.m. -
7:00 p.m.

Sabado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.

Bogota (601) 3 77 99 99 Opcidn 2

Linea nacional gratuita 018000 112518

Para Bogota, marque desde el celular: 120

Linea Anticorrupcion: (601) 3 77 99 99. Marque opcion 2 y
luego opcién 3

Canal Virtual

haga clic en las siguientes opciones

- PQRSD
(https://pqrsd.mintrabajo.gov.co:9444/SedeElectronicaWeb/seg/CU004
2.xhtml)

- Chat (https://chatl-cls21-

daI.i6.inconcertcc.com/inconcert/apps/webdesigner/WebChatMinTrabaﬁ

token=B692E9DEDEODIC3EC561F7C4FC251B2A)
- Videollamadas (https://ws-
bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)

Notificaciones Judiciales

notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
(/web/guest/atencion-al-ciudadano/notificaciones-judiciales)

Mapa del Sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/mapa-de-sitio) | Politicas y condiciones de uso del Sitio Web (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/politicas-y-condiciones-de-uso-del-sitio-web)
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Canal Escrito

Para presentar su correspondencia dirigida a las
dependencias del nivel central en Bogota por favor dirigirse
a la carrera 14 No.99-33 piso 6°.

Para la correspondencia dirigida a las direcciones
territoriales por favor visite el siguiente link:
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales
(https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Sin embargo, con ocasion de la emergencia sanitaria por el
Covid-19, no se esté atendiendo presencialmente, por lo
que se agradece enviar su correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co)

(Este correo es tnicamente para radicar documentacion que no sea
referente a orientacion laboral. Ahora bien, si desea que el ministerio le
brinde este tipo de orientacion, por favor dirijase a los servicios del

Canal Virtual abajo descritos, alli podra radicar su solicitud de

orientacion laboral).

Servicios a la Ciudadania

Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-
ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)

Avisos Convocatoria Publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-
pensiones/movilidad-y-formacion/estado-joven)
Transparencia y acceso a informacién publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-al-
ciudadano/transparencia)

Encuesta acceso y consulta de la informacion publicada

Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/)

Si\s/tf;na Unico de Informacién Normativa (http://www.suin
ﬂrisc‘ol,gov.co/)
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