ﬁ MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 20223040064985
de 28-10-2022

“For la cual se adiciona y modifica (g Resolucidn QOGZ83010 de 2078 del Ministerio de
Transporte “Por (3 cual 58 oraa el Comiteé Sectarial para 13 coordinacion e
imolermentacion dge {a Paditica Fublica Nacignal de Eguidad oe Genera en &l Sactor
Transporfe™!.

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
En gjercicio de sus facultades legales v en especial de la que L2 confiere el literal b v

¢ del articula &1 de la Ley 489 de 1998, el articulo .12 del Decrato OBT da 2071, al
articulo 2.2.22.3.6 =l Decreto 1083 de 215 maodificado por el Decreto 1498 de 2007 v,

CONSIDERAMNDO

Que la Declaracion Universal de Derechos Humanos, reafirma el principio de la na
discriminacion v proclama que todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos y gue toda persona puede invocar todos los derechas v libertades
proclamados en esa Declaracion, sin distincion alguna v, por ende. sin distincion da
ganero.

Que los articulos 6, 13, 14 40, 42, 42 y 53 de la Constitucidn Politica consagran el
reconocimiento a les derachos sin discriminacidn, a la igualdad, a la participacion de
ta mujer administracion poblica, la transversalizacion, la igualdad de genero, la igualdad
de derechos y aportunidades mujer v hombre, entre atros derechos.

Que el Ministerio de Transporte, madiants la Resolucion 000283010 de 2012 cred el
Comité Sectarial para la coordinacion e implementacion de la Politica Pdblica Macional
de Eguidad de Género en el Sector Transporte,

Que mediante el Decreto 1819 de diciembre 31 de 2020; “Por ! cual se adopta la Flanta
oe Persanal de [a Unidad de Plameacidn de infraestructura de Transporte (URIT) v se
dictan oiras disposiciones”, entro en funcionamiento la Unidad de Planeacidn de
Iinfragstructura de Transporte, Unidad Administrativa Especial, gue hace parte del
sector descentralizado de la rama ejecutiva del orden nacional, con persaneria juridica,
patrimonio propic, autancmia administrativa, financiera y técnica, adscrita al Ministerio
de Trasporte, creada mediants el Decreto Ley 9846 del 21 de mayo de 2014,

Que el documento CONPES 4080 de 2022: “Politica publica de eguidad de génera para
las muferes: hacia el desarrollo sostenible del pars®, plantea una apuesta para mejorar
las condiciones de vida vy las oportunidades de las mujeres en Colombia desde seis (8)
ejes de accidn: i) Autonomia econtmica de las mujeres en condiciones de equidad; 17}
Avance hacia la paridad y una mayor participacién en la toma de decisiones; i) Salud
de las mujeres; iv) Prevencion y atencion integral de las violencias contra las mujeres;
v) Impulso de su liderazgo en la construccién de paz, y, finalments, vi) Fortalecimientao
institucional para el logro de estos objetivos. Para lo cual, el sactor transporte vy el
Ministerio de Transporte establecieron compromisos de abligatario cumplimiente.
Que la oficina asesora de planeacion, mediante memarando N. 2022120013683 de
octubire 20 de 2022, solicitd la expedicion del presente acto administrative, con el fin
de modificar los articulos 2, 3 v 4 de la Resolucién 000283010 de 2019 del Ministeria
de Transparte, an los siguientes términos:

) e Unidad de Plansacidn de infraestructura de Transporte (... hace parte del sector
descentralizads e fa Rama Ejecubva del Orden Naclional con perscners jurioica,
CRLMonD grogio, avtonomia adminiztrativa, financiera p téenlca, adecrita al Ministeric

Vepar af cuval 58 crea a3 Unided de Plareacicn de infraestruciurs de Transporte y 22 dararming su esfructurs
V¥ funciones T k




a MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 20223040064995
28-10-2022

de
LLDEE TN

“Por la cual se adiciona y modifica la Resolucion O00283010 de 2018 del Ministerio de
Transporte “Par fa cual se crea el Comité Sectorial para la coordinacion e
implemeantacion dae la Politica Publica Nacional de Equidad de Génarg en el Sector
Transporta ™.

&g Trasporte,

Al zer entidad adscrita al Ministeria de Transporte y como parte del Goblerno Nasional
estE alineads con los fundamenios ¥ principios de igualdad de genero, plens goce de los
Herechos pare (a5 mujeres en Colombila gue s refiere an (@ Politica Publica de Equidad
de Génerp para (as Mujeres (CONPES 4080 oe 2023 que centrs su inferés en acciones
dirigiclas & () Aumentar (33 apartunidades de aufenomiE econdmicd para (23 muieres
desde diversos ambitos, eliminande fas barraras aun existentes y cando contnwdad a las
ooliticas adelantadas en este ambito; (1) Avanzar hacia (3 pandad en participacidn oe las
muferes en [os cargos de alecoldn popular, cargos directivos del sector pubilico a nivel!
nacional y territonal y su biderazgo en &l escenano comunal; (W) Generar intervericiones
puliicas gue mejoren (8 salud fisice y mentsl de las mueres: (v} Fortalecer (2 politica
Dara prevemir ¥ arender gde mmanera integral {as wolenoias contra a5 muleres; (v Aflanzar
&l raf de las myjeres e 3 consirycoion de paz y (2 agenda de seguridad en el marco ge
la Resolucion 1325; (vl fortalecer fa ingtitucionalicad para la transversalizacion oel
enfoque de gémero en asuntos estratégicos del Estado v transformacian cultural, Tooas
estas can un gnfasis an la situacidn de las mujeres rurales. Asi mismo, esi3 alineada con
el Programa de Gobverno "Calomibia Potencia Mundial de la Vida [(2022-2028)7 v su
aparatado denaminado TEL carming es con (as muferes!” en ef gue s insta @ frabajar en
torne a la participacion politica y representacion las muferes en el centro oe ia politica
dig fz wida, hacia uha sociedad cuidadara ¥ con poder econdrmifca para las muferes, hacla
wrg wde libre de wiolencias contra las mujeres v por la garartiz efectiva de sus derechos
sexudles y reproductnves y bajo el esguema de mujeres, terntoria y naz.

L Que mediante el decreto 087 de 0T (5fc) ARTICULO 78, SECRETARIA GENERAL
Asesorar a2l mirnistre en la formulacidn de politicas, normas y procedirmientos para 13
agrisiracion oe recursas humanocs, fsicas, ecomamuces ¥ financieras del Mindsterio,
adicionalmente en &l marce de la palitica estratégica de Gastiin de Talenio Humano coma
parte del Modelo integrado oe Plansacion - WIPG, w esta dependencia formula politicas
mstituvcionales, para propender por fransversalizar en @ prestacign del sendicio, los
enfogues de Derechos Humanos, Génere ) Diferencial. Asf como a nhvel sectoral como
cabeza de sector actua come armanizadar de los proceses gue enmarcan los derechos
humanos, of anfogue de génearn, diferencial @ interseccional

2. [} Se incluve coma miembra a £ (La) Coordinadorfa) del Grne Asuntos
Amibventaies v Degarrolie Sgsteniip del Mimsterio de Transporte. Esto sustentade en el
marco o las funciones el grupo, especiaiments an las acoiones oe asesorna al Despacho
delfia) ministrofa) v los wiceministerios en los asuntos smbientales v sociales, que
inciuyen fos asunfos oe género, e Fualmente en (s promocidn de (os asuntos oe genero
tanto &l interiar del sectar, comeo en coorgingcidn can ofros sectores, por lo gue éf grupo
ha confirmade wr eguipe que brinda asistencia teéonica para & transversalizacidn oe fa
palitica publica de género para (as muyjeres p con ello fa inclusicn oel enfogue de sdnero
¥ aiferencial o sdic a mivel institucional, sinc a nhved secioral con fas entidades adscritas
F gecror, Lo anterfar evidencia fa importancia de la particlpacion activa en el Camité
Sectorial para {3 coordinacidn e implementacidn de (3 Politica Pubiica Maciona! de equidad
de gdnera por parte del coordinadona) del grupo, contribupando asf 3 (2 coordinacian,
LovTiE 0P JeCiSiones, asesoraniento, formuwiacidn y glecucidn de imiciativas gue contribuyan
g los gderechas de izs mujeres en gl sector ¥ en el pals,

3. EY Comvitd se reunird off manera orgimanis cuandn se redguiera, prewvia canvocatorria
realizada par [a Secrefaria Técalca, ) de manera extracrdinaria a solicitud de cualguiora
e los miembros ge (g misma, en virtlid de la operatividad y meforamvenio de ariiculacicon
en fiempoe V forma oportuns o 2portar 8 foma de decisiones, facilitar (35 reunfones
proporcionar i3 aifernative mas comvenignte en funchanamignta del comued. ”

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario; i) incluir como integrantes del comité
sectorial para la coordinacion e implementacian de la politica publica nacional de
equidad de generc en el sector transporte, al Director de la Unidad de Planeacion de
Infraestructura de Transporte -UPIT y al Coardinador del grupa Asuntos Ambientales
¥y Desarrollo Sestenible del Ministerio de Transparte, i) adicionar una funcidn al citada
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ﬁ MINISTERIC DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 20223040064995
de 28-10-2022

“Por ia cwal se adiciona y rmedifica a Resolucidn 000283010 de 2078 del Minisrerio de
Transporte “Por (2 cual se crea el Comité Sectorial para la coordinacidn e
Implemaentacidn de {a Politica Publica Macianal de Equdad de Genera en el Sector
Transporie ™.

comité w, iii) modificar la frecuencia de las sesiones del comité, de que tratan los
articulos 2, 3 v 4 de ta Resalucion DDO2830M0 de 2019 del Ministerio de Transporte,

Que la oficina asesora juridica del Ministeria de Transporte, conservara los dacumentos
asociados a la expedician del presente acto administrative, en concordancia con las
politicas de gestion documeantal v de archive de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE;

Articulo 1. Adicidnense, como integrantes del comité sectorial para la coordinacién e
implementacion de la politica poblica nacional de eguidad de génerc en el sector
transporte, al Director de la Unidad de Planeacion de Infraestructura de Transporte -
UPIT y al Coordinador del grupo Asuntos Ambiantales y Desarrollo Sosteniole del
Ministeric de Transporte, par lo tanto, el articule 2 de la Resolucion 0002E3010 de 20158
del Ministerio de Transporte, quedara asi;

ARTICULO 2. INTEGRACION. El Comité Sectorial para la coordinacian e
implementacion de la politica piblica nacional de Eguidad de Género, estara
integrado por los siguientes miembros:

. Ministro (a) de Transporte o su delegado, quien lo presidira.

. Wiceministro (a) de Transporte o su delegado.

. Wiceministro (a) de Infrasstructura o su delegado,

. Secratario {(a) General del Ministerio de Transporte.

Jefe Oficina Asesora de Planeacion del Ministerio de Transporte o su delegado.

. Presidente de la Agencia Nacional de Infraestructura o su delegado.

. Director (a) General de la Agencia Macional de Seguridad Vial o su delegada.

. Director (&) General del Instituto Nacional de Vias o su delegado.

. Director (a) General de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil o
su delegade.

10. Superintendente de Transporte o su delegado.

1. Director (a) de la Unidad de Planeacion de Infraestructura de Transporte o su
delegado.

12 Coordinador (a) del Grupo Asuntos Ambientales y Desarrollo Sostenible del
Ministerio de Transparte.

0o = @ b g b

Pardgrafo 1. Sin perjuicio de la autonomia y las atribuciones que corresponden a la
Corporacian Regional de Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA. Cuanda se
traten termas de sus competencias, podran ser convocado por el Ministerio de
Transporte, para gue asistan coma invitado a las sesiones del Comite.

Pardgrafo 2. EL Comité podrd temer como invitadols) permanente{s) a un
reprasentante de las Asociaciones Sindicales por entidad del sector, gue cama
resultado de los acuerdos sindicales, tengan participacian en los temas asociados
a la politica de genera.

Paragrafo 3. Para el cumplimientc de sus funciones, el Comité podra convocar, en
calidad de invitados, a funcionaries y representantes de las entidades pdblicas o
privadas, expertos y otras personas naturales o juridicas, dependiende el asunto a
tratar. Diches invitados actuaran con voz, pero sin voto, &
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$ MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERD 20223040064995
de 28-10-2022

“For la cual se adiciana y modifica 13 Resolucidn O0FZ83070 de 2078 del Ministerip de

Transporte “Por la cuwal se crea el Comité Sectorial para la coordinacidn e

implementacidn de a Politica Publica Nacional de Equidad de Geénero en el Sector

Transporfe™.

Articuln 2. Adiciénese, una funciom al comité sectorial para la coordinacion e
implementacién de la politica piblica nacional de eguidad de género en el sectar
transporte, por lo tanto, el articulo 3 de la Resolucidn 0002830 de 2019 del Ministerio
de Transporte, quedara asi:

A
-]

RTICULO 3. FUNCIONES. Son funcicnes del comité sectorial para la coordinacian
implementacion de la politica plblica nacional de equidad de génera, las

siguientes:

1.

2

10. Las demas funciones gue sean propias, de acuerda a su naturaleza, la

Articulo 3. Madifiquese, el articula 4 de la Resolucion 0002830 de 2019 del Ministario
de Transporte, €l cual quedara asi:

Coordinar la implementacian y seguimiento de la Politica Publica Nacional de
Equidad de Género en el Sector Transporte.

Froponer lineamientos sobre los mecanismos para la implementacidén de la
Folitica Pablica Nacional de Equidad de Género en el Sector Transporte.

Velar por gue ejecuten las politicas, estrategias, planes, programas y prayectos
relacicnados con la implementacion de la Politica Pdblica Macional de Equidad
de Génera en el Sector Transparte.

Generar estrategias de sensibilizacion de la Politica Publica Macional de Equidad
de Génaro en el sector transporte.

Crientar la destinacion de los recurseos, la gestibn de esguemas de
cofinanciacian, gjecucion y cooperacion para la implementacion de la Pelitica
Pibiica Macional de Equidad de Género en el Sectar Transporte @n atencian a
lo establecido en la Ley 1955 de 2018 y demas normas que la reglamentsn,
modifiquen o sustituyan o demas normas gue corresponda, sin perjuicio de la
autonomia administrativa y financiera de las entidades adscritas gue lo
conforman.

Dar lineamientos para @ articulacion y coordinacian con las diferentes
instancias encargadas de la creacidn de la Politica Poblica Macional de Eguidad
de Género yifo su implementacion.

Sclicitar ¥ analizar tos infarmes anuales de seguimiento de la Politica Publica
Macional de Equidad de Género en el sectar transporte, recursos apropiados vy
cdamas gue se requigran, presentados por las entidades que conforman el
comité para la toma de decisiones.

Designar el reemplazo del secretario técnico del comité para la respectiva
sesion en caso de faltas temporales.

Dar lineamientos para la articulacién y coordinacion con  diferentes
mecanismos, comités intersectoriales e instancias similares gue cuente el
Gobierno Nacional, para gue en el marco de su afinidad con el que hacer
misional del sector transporte, pueda contribuir a fortalecer la
transversalizacidon de la politica pdblica de equidad de las mujeres en el sector,
asi como el impulso de acciones con enfogque de génera v de derechos humanos
en conexidad con desarrolle sostenible.

coordinacidn v orientacion de su actividad,

ARTICULD 4. SESBIONES. El Comité se reunirda de manera erdinaria coando se
requiera, previa convocatoria realizada por la Secretaria Técnica, ¥ de manera
extraordinaria a solicitud de cualquiera de los miembros de la misma.

Las sesicnes podran ser presenciales, semipresenciales o virtvales. De cada una
de las sesiones se levantara un acta, la cual sera firmada por la secretaria técniu;a,y ...—-




ﬁ MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 20223040064995
de J8-10-2022

“Par fa cual se adiciona y modifica (a Resolucidn Q002830718 de 2018 del Ministerio de
Transporte “Por la cual se crea el Comité Sectorial para la coordinacidn e
implementacion de fa Palitica Publica Nacional de Eguidad de Genera en el Ssctor

Transporte™.

Articulo 4. Vigencia. La presents resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacian
en el diario oficial, adiciona los articulos 2 v 3, v modifica el articulo 4 de la Resolucian

QO0283010 de 2012 del Ministerio de Transporte.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

-

GUILLERMO HAHEE_EEG REYES GONZALEZ

L)
L ']
V.B. John Maro Morales Alzate | Jete Oficina Asesora Joridica e
Sol l'.ngel Cala Acosta Asesnra del Despacho Ministro de Transporte
.
Revisd Marzol Alfonso Hurtada Jete Oficing Asesara de Plansasidn
Claudia Faivicia Raa & dsesora Oficing Asesora Juridica @'_
Froyvectd Marcela Sanabria Contratista Oficing Azesora de Flaneacian
Faula Pinilla Cantratista Grupo Asuntos Ambiantales y
Desarrolle Sastenible




