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30 de julio, conmemoración Día Mundial contra la Trata de Personas

BOGOTÁ, 28, jul./22.- El viceministro de Empleo y Pensiones, Andrés Felipe Uribe y el director  Regional Adjunto
de UNODC, Oliver Inizan, lideraron la presentación del Informe País Trata de Personas con Fines de Trabajo
Forzoso, 2010-2019.

El informe elaborado desde la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito UNODC y la Dirección de
Movilidad y Formación para el Trabajo de MinTrabajo, presenta la situación del país frente al delito de Trata de
Personas bajo la finalidad de trabajo forzoso en el marco de la conmemoración del Día Mundial de la Lucha
contra la Trata de Personas.

Uribe Medina, compartió que como muestra y respaldo de este Ministerio a las acciones para combatir, reprimir e
identificar posibles casos de Trata de Personas con fines de trabajos forzosos, se ha capacitado desde 2021 hasta
la fecha 19 Direcciones Territoriales de la entidad y una oficina especial frente a ese delito.

En este sentido, resulta de suma importancia continuar visibilizando las características de este delito con el
objetivo de identificarlo plenamente y diferenciarlo de situaciones de explotación laboral; y más teniendo en
cuenta el contexto migratorio de la población venezolana en el país por sus condiciones de vulnerabilidad
convirtiéndola en un grupo de alto riesgo para estas redes criminales.

Ratificó, que desde el MinTrabajo se siguen liderando acciones de prevención del delito de Trata de Personas a
través de la identificación y sensibilización sobre las ofertas laborales fraudulentas, como principal método de
captación de las víctimas, y orientando la búsqueda de empleo por medio de la red de prestadores autorizadas
del Servicio Público de Empleo, con lo que se busca minimizar situaciones de riesgos asociados a estas ofertas.

El viceministro agradeció al equipo de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, la Fiscalía
General de la Nación y a la Embajada Británica en Colombia, el ACNUR y la GIZ por hacer posible esta iniciativa
que representa un hito para la búsqueda activa de casos del delito de trata de personas.

El director  Regional Adjunto de UNODC, Oliver Inizan, señaló: “El informe que hoy presentamos es un primer
esfuerzo que busca identificar las principales dinámicas de esta forma de explotación, de tal forma que las
respuestas que planeamos, desarrollemos e implementemos estén sustentadas en evidencia sólida que permita
abordar esta finalidad de forma pertinente y adecuada. Esperamos que sirva de insumo para que todos los
actores involucrados y comprometidos en la lucha contra la Trata de Personas en el país puedan robustecer sus
acciones”.

Somos conscientes de que este es apenas un primer paso en esta vía, por lo que este insumo debe servir como
un disparador para robustecer los esfuerzos que permitan conocer de manera detallada la forma en la que ocurre
la trata de personas en el país.

Finalmente, el  asesor técnico de Movilidad y Formación para el Trabajo, Juan Camilo Vásquez, presentó el
mecanismo que se ha diseñado desde el Ministerio del Trabajo con la #UNODCROCOL, que pretende fortalecer 
la búsqueda activa de casos de Trata de Personas con fines de trabajo forzoso.

DATO 

La Trata de Personas, es la captación, el transporte, el tránsito, la acogida o la recepción de personas, recurriendo
a la amenaza o al uso de la fuerza u otras formas de coacción, al rapto, al fraude, al engaño, al abuso de poder, o
de una situación de vulnerabilidad o a la concesión o recepción de pagos o beneficios para obtener el
consentimiento de una persona que tenga autoridad sobre otra con fines de explotación.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

Sede Administrativa
Dirección: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12
y 13
Bogotá, Colombia
Código Postal: 110221
Teléfonos PBX: (601) 3779999

Canal Presencial
Sede principal en Bogotá: carrera 14 No.99-33 piso
6°
Puntos de Atención en Nivel Territorial (
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)
Si usted requiere agendar cita presencial con el fin
de recibir asesoría laboral, debe comunicarse al
conmutador (601) 3779999 Opción 2, luego marque
otra vez opción 2 ​​​​​​.

Canal Telefónico
Call Center: Horario de Atención Lunes - viernes 7:00
a.m. - 7:00 p.m.

Sábado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.
Bogotá (601) 3 77 99 99 Opción 2
Línea nacional gratuita 018000 112518
Para Bogotá, marque desde el celular: 120
Línea Anticorrupción: (601) 3 77 99 99. Marque
opción 2 y luego opción 3 

Canal Virtual
haga clic en las siguientes opciones
- PQRSD
(https://pqrsd.mintrabajo.gov.co:9444/SedeElectronicaWeb/seg/CU004-
2.xhtml)
- Chat (https://chat1-cls21-
dal.i6.inconcertcc.com/inconcert/apps/webdesigner/WebChatMinTrabajoV1?
token=B692E9DEDE0D9C3EC561F7C4FC251B2A)
- Videollamadas (https://ws-
bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)

Notificaciones Judiciales
notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
(/web/guest/atencion-al-ciudadano/notificaciones-
judiciales)

Canal Escrito
Para presentar su correspondencia dirigida a las
dependencias del nivel central en Bogotá por favor
dirigirse a la carrera 14 No.99-33 piso 6°.
Para la correspondencia dirigida a las direcciones
territoriales por favor visite el siguiente link: 
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales
(https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)
Sin embargo, con ocasión de la emergencia sanitaria
por el Covid-19, no se está atendiendo
presencialmente, por lo que se agradece enviar su
correspondencia al correo: 
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co)
(Este correo es únicamente para radicar documentación que

no sea referente a orientación laboral. Ahora bien, si desea

que el ministerio le brinde este tipo de orientación, por favor

diríjase a los servicios del Canal Virtual abajo descritos, allí

podrá radicar su solicitud de orientación laboral).

Servicios a la Ciudadanía
Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-
ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)
Avisos Convocatoria Pública
(http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-
pensiones/movilidad-y-formacion/estado-joven)
Transparencia y acceso a información pública
(http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-
al-ciudadano/transparencia)
Encuesta acceso y consulta de la información
publicada
Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/)
Sistema Único de Información Normativa
(http://www.suin-juriscol.gov.co/)
 

(https://www.facebook.com/mintrabajocol)
(https://twitter.com/MintrabajoCol)

(https://www.youtube.com/user/MinTrabajoCol)

 


Acceso funcionarios
(/es/group/intranet-ministerio-del-
trabajo)

Número de visitas

Contador de visitas
Fecha de actualización

Julio - 29 - 2022
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