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“La institucionalidad de la formacion para el trabajo ya existe, ya se estan disefiando programas y ya el empresariado se puede vincular”: revel6 Uribe
Medina.

BOGOTA, 12, jul./22.- En intervencién virtual el viceministro de Empleo y Pensiones, Andrés Felipe Uribe socializd con representantes de las
Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion de MinComercio, los avances que ha tenido el Sistema Nacional de Cualificaciones, “el que ya
es una realidad y esta disponible para todos los empleadores, trabajadores y formadores de talento humano’, dijo.

El contexto es que el 70% de los empleadores del pais manifiestan que no encuentran el talento humano que requieren para llenar sus vacantes, pero
la gente que busca trabajo no tiene las competencias necesarias para suplirlas.

Ese es un problema estructural del mercado laboral, “que nos puso la misién de mejorar en pertinencia en la formacién de las competencias que
efectivamente se estan demandando. Eso fue lo que nos llevé a incluir en el Plan Nacional de Desarrollo, la formulacion del Sistema Nacional de
Cualificaciones, que ya se encuentra reglamentado’, sefial6.

De momento se hace énfasis en dos de sus componentes: el Marco Nacional de Cualificaciones y el Subsistema de Formacion para el Trabajo, que
garantiza la pertinencia y la calidad.

;Qué se hizo?, inicialmente se identificaron apropiadamente las competencias que se requieren para formar, “para lo cual de la mano del sector
productivo se levanté la caracterizacion de las brechas de capital humano y con ellas se construyeron las cualificaciones para cada sector, en lo que se
tuvo como referencia lo arrojado por mas de 70 estudios’, agreg6 el alto funcionario.

Ya identificadas las cualificaciones, se pasa a armar o disefiar los programas de formacion, en lo que se hace énfasis en la formacién para el trabajo
gue es ocupacional, por competencias, y usa la modalidad combinada, parte en aula y otra en ambiente real de trabajo.

El gran aporte sefialé: “es que ya las entidades formadoras de talento humano y de educacion superior, pueden realizar los curriculum y hacer
alianzas con el sector productivo para que la empresa se convierta en un escenario real de aprendizaje, donde se levanten las evidencias de un§®
experiencia laboral real".
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Ya muchas instituciones técnicas y tecnoldgicas y entidades formadoras de talento humano, entre otras, estan disefiando programas y haciendo
convenios con empresas para implementar este esquema y los estan presentando al Ministerio del Trabajo para que sean habilitados.

DATO:

“La identificacion de las competencias que requiere el sector econdmico no es un proceso centralizado. El disefio de los programas se construye
desde las regiones, los cuales deben ser pertinentes y utiles parar el tejido empresarial de cada territorio", anot6é Uribe Medina.
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Servicio al ciudadano

Canales de servicio (/atencion-al-ciudadano/peticiones-quejas-reclamos-y-denuncias)
Preguntas frecuentes, PQRSD, agendamiento web

Colabora (/atencion-al-ciudadano/centro-de-orientacion-y-atencion-laboral)
Lineas y horarios de servicio

Videollamada (https://ws-bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)

Haz clic para llamar (https://ws-bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajoClickToCall/)
Chat (https://webrtc.inconcertcc.com/MinTrabajo/chat.html)

Carta de trato digno (/documents/20147/78537/Carta+de+Trato+Digno+V3.pdf)
Transparencia y acceso a informacién publica (/atencion-al-ciudadano/transparencia)

Mi Calculadora (/atencion-al-ciudadano/tramites-y-servicios/mi-calculadora)
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MINISTERIO DEL TRABAJO
Sede Administrativa

Direccion: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12
y 13

Bogota, Colombia

Codigo Postal: 110221

Teléfonos PBX: (601) 3779999

Canal Presencial

Sede principal en Bogota: carrera 14 N0.99-33 piso
6

Puntos de Atencién en Nivel Territorial (
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Si usted requiere agendar cita presencial con el fin
de recibir asesoria laboral, debe comunicarse al
conmutador (601) 3779999 Opcién 2, luego marque
otra vez opcién 2.

Canal Telefénico

Call Center: Horario de Atencién Lunes - viernes 7:00
a.m. - 7.00 p.m.

Sabado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.

Bogota (601) 3 77 99 99 Opcidn 2

Linea nacional gratuita 018000 112518

Para Bogota, marque desde el celular: 120

Linea Anticorrupcién: (601) 3 77 99 99. Marque
opcidn 2y luego opcion 3

Canal Virtual

haga clic en las siguientes opciones
- PQRSD

(https://pgrsd.mintrabajo.gov.co:9444/SedeElectronicaWeb/se

2.xhtml)
- Chat (https://chatl-cls21-

dal.i6.inconcertcc.com/inconcert/apps/webdesigner/WebChat

token=B692E9DEDEODIC3EC561F7C4FC251B2A)
- Videollamadas (https://ws-
bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)

Notificaciones Judiciales

notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
(/web/guest/atencion-al-ciudadano/notificaciones-
judiciales)

Canal Escrito

Para presentar su correspondencia dirigida a las
dependencias del nivel central en Bogota por favor
dirigirse a la carrera 14 No.99-33 piso 6°.

Para la correspondencia dirigida a las direcciones
territoriales por favor visite el siguiente link:
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales
(https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Sin embargo, con ocasion de la emergencia sanitaria
por el Covid-19, no se esta atendiendo
presencialmente, por lo que se agradece enviar su
correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental @mintrabajo.gov.co)
(Este correo es Unicamente para radicar documentacion que
no sea referente a orientacion laboral. Ahora bien, si desea
que el ministerio le brinde este tipo de orientacion, por favor

dirijase a los servicios del Canal Virtual abajo descritos, alli

podra radicar su solicitud de orientacion laboral).

Servicios a la Ciudadania

Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-
ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)

Avisos Convocatoria Publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-
pensiones/movilidad-y-formacion/estado-joven)
Transparencia y acceso a informacion publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-
al-ciudadano/transparencia)

Encuesta acceso y consulta de la informacion
publicada
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+)
(/es/group/intranet-ministerio-del-
trabajo)

Numero de visitas

56114708

Fecha de actualizacion

Julio - 13 - 2022

(https://twitter.com/MintrabajoCol)

(https://www.facebook.com/mintrabajocol)

(https://www.youtube.com/user/MinTrabajoCol)

Mapa del Sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/mapa-de-sitio) | Politica de Tratamiento de Datos Personales
(/documents/20147/0/0DI+Politica+de+Proteccion+de+Datos+Personales.pdf/f51f7c6b-bd61-aee8-3fc5-842ac5fb9b57?t=1640401015708) | Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales
(/documents/20147/0/0DI+Formato+Autorizacion+de+Tratamiento+de+Datos+Personales.docx/b862f16¢-b167-fb1f-9fc7-6b7279751d34?t=1640401067428) | Aviso de Privacidad Datos
(/documents/20147/0/0DI+Aviso+de+Privacidad+Datos+Personales.pdf/93accb78-7aa3-c3d5-64a9-435585d15eb2?t=1640401085440)

o
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