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Noticia

Ecopetrol crea nuevas alianzas de produccion de
hidrégeno con empresas internacionales

Bogota , 1/06/2022

Foto: Ecopetrol
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e £n la seleccion de aliados participaron mas de 80 empresas, de 16 paises, de las cuales fueron
seleccionadas seis companias.

e Con la produccidon de hidrogeno de bajo carbono, Ecopetrol aportara de manera favorable a la
reduccion de emisiones de carbono al 2050.

Bogota, 1 de junio de 2022.

Con el propdsito de potencializar los resultados de su plan estratégico de hidrogeno de bajo
carbono (verde, azul y blanco), Ecopetrol seleccion6 como aliados estratégicos a las compaiiias
Total Eren y EDF, de Francia; Siemens, de Alemania; H2B2, de Espafia; Empati, de Reino Unido y
Mitsui, de Japon.

A partir del presente mes, estas seis empresas y Ecopetrol iniciaran un trabajo en equipo para
articular acciones que permitiran fortalecer el desarrollo del plan estratégico de hidrégeno de
bajo carbono, con proyectos especificos para descarbonizar la produccién de hidrégeno de las

refinerias y en iniciativas de uso industrial y de movilidad sostenible.

Los principales objetivos de estas alianzas consisten en crear valor para alcanzar la
competitividad del costo de produccion de hidrogeno de bajo carbono, estructurar oportunidades
de financiamiento e inversién, integrar la cadena de abastecimiento de nuevas tecnologias,
identificar mercados en etapas tempranas, potencializar el acceso a energias renovables y
asegurar los tiempos de ejecucion de proyectos.

“Seguimos avanzando en el desarrollo del plan para la produccion de hidréogeno de bajo carbono,
que busca diversificar el portafolio y descarbonizar nuestras operaciones. Actualmente, tenemos
en marcha 18 oportunidades y estudios para lograrlo, y estas alianzas con empresas
especializadas robusteceran nuestro plan para lograr los objetivos que nos hemos propuesto en
nuestra estrategia 2040 Energia que Transforma”, manifesté el Presidente de Ecopetrol, Felipe
Bayon.


https://idm.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
https://idm.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/default.aspx

Mas de 80 empresas de 16 paises participaron en un proceso riguroso y transparente, en el cual
se surtieron tres etapas clasificatorias que arrojaron como resultado la seleccion de las seis
empresas para sellar la alianza. Los factores que se tuvieron en cuenta par " seleccion fueron
la disponibilidad de recursos de inversidn, el acceso a ultima tecnologia, la sriencia en
desarrollo de proyectos, el acceso a mercados y valor agregado.

Para la ejecucion del plan estratégico de hidrégeno verde, azul y blanco, que tiene como meta
una produccion al 2040 de un millon de toneladas por afo, el Grupo Ecopetrol estima inversiones
anuales promedio cercanas a los USD140 millones al 2024, equivalentes a unos $560 mil
millones. Este energético aportara entre el 9% y el 11% a la meta de reduccién del 50% de las
emisiones alcance 1, 2 y 3, al 2050.

(Con informacion de Ecopetrol)
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Servicios a la Ciudadania

e Datos de contacto (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana)

e PSQRD (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/sistema-psqr/peticiones-sugerencias-
quejas-reclamos)

e Avisos Convocatoria Publica (https://dapre.presidencia.gov.co/dapre/contratacion/avisos-de-
convocatoria)

¢ Notificaciones por Aviso (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/notificaciones-por-aviso)

e Notificaciones Judiciales (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/notificaciones-
judiciales)

e Ofertas de empleo (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/ofertas-empleo)

e Portafolio de Servicios (https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/portafolio-de-servicios)

e Visitas Casa de Narifio (https://visitas.presidencia.gov.co)

e Aspirantes (https://aspirantes.presidencia.gov.co)

e Transparencia y acceso a informacion publica
(https://dapre.presidencia.gov.co/AtencionCiudadana/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica)

e Encuesta acceso y consulta de la informacién publicada
(http://ciudadania.presidencia.gov.co/encuestas/percepcion-informacion-dapre)

e Colombia Compra Eficiente (https:/www.colombiacompra.gov.co)

e Proveedores (https://siscol.presidencia.gov.co)

e Sistema Unico de Informacién Normativa (http:/www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?
ruta=Decretos/30019925)
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