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¢ Identificacion de riesgos y peligros para reducir la accidentalidad laboral.

BOGOTA, may. 25/22.- Con el fin de evitar la accidentalidad y reducir la enfermedad laboral en el sector minero, el Ministerio del Trabajo lanzé la
campana de sensibilizacion y capacitacion “Minero seguro tiene futuro”. Esta estrategia, dirigida a trabajadores y empleadores, promueve la prevencion
y gestion del riesgo para una cultura de seguridad y salud en el trabajo.

“Estamos presentando una campafa que nos permite llegar a los territorios con mayor siniestralidad para prevenir y evitar las emergencias que afectan
al sector minero. Buscamos que los actores tengan presente la priorizacién de sus riesgos para que identifiquen los peligros y apliquen los controles

respectivos”, indico Jorge Fernandez, coordinador del Grupo de Promocion y Prevencién de la Direccion de Riesgos Laborales del Ministerio de Trabajo.

La estrategia se desarrolla alrededor de Supermin, un minero experimentado que lucha por la prevencién y gestién del riesgo. A través de distintos
episodios audiovisuales este personaje animado muestra los principales peligros que se enfrentan en la actividad minera y presenta las
recomendaciones que se deben tener en cuenta para la seguridad y la salud en este espacio de trabajo.

Los episodios presentados han permitido abordar el riesgo por mala ventilacion y atmdsfera contaminada o irrespirable y el riesgo por falla
geomecanica o derrumbe.

Segun la Agencia Nacional de Minas, los departamentos mas afectados son Boyaca, Cundinamarca, Antioquia, Caldas y Norte de Santander y los
principales factores que generan accidentes son las explosiones, derrumbes, fallas geomecanicas, caida a diferente nivel, atmdsfera contaminada o

irrespirable y problemas mecanicos. A
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De esta forma, la campafa “"Minero seguro tiene futuro” se desarrolla en los departamentos de Boyaca y Cundinamarca con el apoyo de las entidades
integrantes de la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo del sector minero, las secretarias de Minas de las gobernaciones, las alcaldias,
la Direccion de IVC del MinTrabajo, los grupos regionales para la prevencion y la seguridad de Cundinama dyacd, el SENA, entre otros.

La campaiia también cuenta con charlas de prevencion en temas de riesgos laborales, sistemas de gestion de 1a SST, accidentalidad, investigacion de
accidentes, peligros, riesgos, actos y condiciones inseguras, control de atmdsferas mineras y prevencion de explosiones de metano y polvo de carbon.

El lanzamiento se realizd en el municipio de Guachetd, Cundinamarca, y se tiene programada una segunda jornada en el municipio de Tépaga, Boyaca.
La cita seré el 13 de junio de 2022, de 8:00 a 12:30 m., en el auditorio de la Institucién Educativa Carlos Julio Umafia Torres (sede primaria).

De igual forma, se espera llegar a otros municipios de Cundinamarca como Lenguazaque, Zipaquird y Nemocén y de Boyacd como Samaca, Socha,
Paipa y Sogamoso.

Segun cifras reportadas por la Agencia Nacional de Mineria, entre el afo 2005 y el 11 de marzo 2022 se han registrado cerca de 1.624 emergencias
mineras con la lamentable pérdida de 1.840 trabajadores que no lograron regresar a casa.
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Canales de servicio (/atencion-al-ciudadano/peticiones-quejas-reclamos-y-denuncias) A
Preguntas frecuentes, PQRSD, agendamiento web
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Colabora (/atencion-al-ciudadano/centro-de-orientacion-y-atencion-laboral)
Lineas y horarios de servicio

Videollamada (https://ws-bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)
Haz clic para llamar (https://ws-bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajoClickToCall/)
Chat (https://chatl-cls21-

dal.i6.inconcertcc.com/inconcert/apps/webdesigner/WebChatMinTrabajoV1?
token=B692E9DEDEODIC3EC561F7C4FC251B2A)

Carta de trato digno (/documents/20147/78537/Carta+de+Trato+Digno+V3.pdf)
Transparencia y acceso a informacion publica (/atencion-al-ciudadano/transparencia)

Mi Calculadora (/atencion-al-ciudadano/tramites-y-servicios/mi-calculadora)

MINISTERIO DEL TRABAJO Canal Escrito *)
Sede Ad ministrativa Para presentar su correspondencia dirigida a las (/es/g roup/lntranet—mlnlsterlo-del-
dependencias del nivel central en Bogota por favor tra bajo)
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y dirigirse a la carrera 14 No.99-33 piso 6°.
13 Para la correspondencia dirigida a las direcciones Ndmero de visitas
Bogot4, Colombia territoriales por favor visite el siguiente link: le.Contador de visitas
Codigo Postal: 110221 https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el- Fecha de actualizacién
Teléfonos PBX: (601) 3779999 ministerio/direcf(orio/d(irecciones-territoriales Mayo -27-2022
. (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
Canal PresenCIaI ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Sin embargo, con ocasién de la emergencia sanitaria
por el Covid-19, no se esta atendiendo
presencialmente, por lo que se agradece enviar su
correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co)

Sede principal en Bogoté: carrera 14 No.99-33 piso 6°
Puntos de Atencién en Nivel Territorial (
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Si usted requiere agendar cita presencial con el fin de
recibir asesoria laboral, debe comunicarse al
conmutador (601) 3779999 Opcidn 2, luego marque
otra vez opcion 2.

(Este correo es Unicamente para radicar documentacion que no
sea referente a orientacion laboral. Ahora bien, si desea que el
ministerio le brinde este tipo de orientacion, por favor dirfjase

Canal Telefénico a los servicios del Canal Virtual abajo descritos, alli podra

. ., . radicar su solicitud de orientacion laboral).
Call Center: Horario de Atencién Lunes - viernes 7:00

am. - 7:00 pm. Servicios a la Ciudadania
Sébado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.
Bogota (601) 3 77 99 99 Opcidn 2 Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-
Linea nacional gratuita 018000 112518 ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)
Para Bogot4, marque desde el celular: 120 Avisos Convocatoria Publica
Linea Anticorrupcion: (601) 3 77 99 99. Marque (http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-
opcién 2 y luego opcion 3 pensiones/movilidad-y-formacion/estado-joven)
. Transparencia y acceso a informacion publica
Canal Vlrtual (http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-al-

ciudadano/transparencia)

haga clic en las siguientes opciones . "
9 9 P Encuesta acceso y consulta de la informacion

- PQRSD ;

d
(https://pqrsdmintrabajo.gov.co:9444/$edeEIectronicaWeb/seg?éJL?gé%ﬁa .
2xhtml) Colombia Compra Eficiente

(https://www.colombiacompra.gov.co/)

MSi e aAL'J\?'icio de Informacién Normativa
nirabaiovi? .

(lht'(p//a w.suin-juriscol.gov.co/)

- Chat (https://chat1-cls21-
dal.i6.inconcertcc.com/inconcert/apps/webdesigner/WebChat
token=B692E9DEDEODIC3EC561F7C4FC251B2A)

- Videollamadas (https://ws-
bpm.inconcertcc.com/VCmintrabajo/)

Notificaciones Judiciales

notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
(/web/guest/atencion-al-ciudadano/notificaciones-
judiciales)

N ‘ ‘ ) ) | (https://twitter.com/MintrabajoCol)
(https://www.facebook.com/mintrabajocol (https://www.youtube.com/user/MinTrabajoCol)

A
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Mapa del Sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/mapa-de-sitio) | Politica de Tratamiento de Datos Personales
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