1/6/2021 A partir del 1 de junio, empleadores y trabajadores podran iniciar pagos faltantes a pensiones de abril y mayo de 2020 - Ministerio del trabajo
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Fecha de publicacion:

® En un plazo no superior a 36 meses, empleadores y trabajadores podran aportar los montos faltantes de las cotizaciones al Sistema General de
Pensiones correspondientes a los periodos de abril y mayo de 2020

* El Ministerio de Salud y Proteccién Social ya realizd las modificaciones temporales que corresponden a la Planilla Integrada de Liquidacién de
Aportes, PILA

BOGOTA, 31, may./2021.- En un plazo de hasta 36 meses, contado a partir del 1 de junio de 2021, tendran los empleadores del sector publico y privado
y los trabajadores dependientes e independientes, para que aporten los montos faltantes de las cotizaciones al Sistema General de Pensiones
correspondientes a los periodos de abril y mayo de 2020.

El Decreto 376 del 9 de abril de 2021, que expidieron los Ministerios de Hacienda y Trabajo, se expide en cumplimiento a la orden de la Corte
Constitucional y subsanar las acciones que se adelantaron con la implementacion del Decreto 558 de 2020, que permitié realizar pagos parciales al
Sistema General de Pensiones.
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Los empleadores y trabajadores que hayan aportado el 3% de la cotizacién al Sistema General de Pensiones correspondiente a la comision de
administracion y a la cobertura de aseguramiento de invalidez y sobrevivencia, podran efectuar el aporte de la cotizacion faltante, sin que haya lugar a
la causacion de intereses de mora dentro de los 36 meses que se ha autorizado como plazo.

El 75% del pago lo hara el empleador y el 25% restante el trabajador; asi mismo, podran efectuar la totalidad del pago faltante y posteriormente
realizar el cobro segun corresponda. En el caso de los trabajadores independientes, pagaran el 100% del aporte de la cotizacion al Sistema General de
Pensiones faltante.

Los empleadores estaran facultados para descontar del salario y/o la liquidacion de prestaciones sociales de los trabajadores, el valor correspondiente
al 25% de cotizacidn en pensiones, sin que requiera autorizacion o deba informarle.

En diferentes meses podra hacerse el pago total de los aportes faltantes a las cotizaciones de los meses de abril y mayo de 2020, sin que en ningun
caso se supere el plazo de 36 meses establecido y no se aceptaran pagos parciales para ninguno de los dos periodos.

El ingreso base para efectuar la cotizacién faltante deberé corresponder con el reportado para efectuar el pago al Sistema General de Seguridad Social
en Pensiones para los periodos de abril y mayo de 2020, y este no podra ser inferior a 1 Salario Minimo, ni superior a 25.

Efectuado el pago total de los aportes faltantes a las cotizaciones de los meses de abril y mayo de 2020, la administradora de pensiones
correspondiente debera actualizar el recaudo y la historia laboral del afiliado.

DATOS

® Se acogieron a la medida de reducir la cotizacion al Sistema General de Pensiones del 16 al 3% para el periodo de abril, 6 millones 416.255
aportantes

® Para el mes de mayo habian hecho uso de esta figura 6 millones 652.240 cotizantes
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Servicio al ciudadano

Canales de servicio (/atencion-al-ciudadano/peticiones-quejas-reclamos-y-denuncias)
Preguntas frecuentes, PQRSD, agendamiento web

Colabora (/atencion-al-ciudadano/centro-de-orientacion-y-atencion-laboral)
Lineas y horarios de servicio

Videollamada (https://nggly242.inconcertcc.com/americasbps/mintrabajo/Videocall.html)
Haz clic para llamar (https://clicktocall.americasbps.com/Click_to_call/)
Chat (http://apps.americasbps.com/MinTrabajo/IndexChat)

Carta de trato digno (/documents/20147/78537/Carta+de+Trato+Digno+V3.pdf) A
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Transparencia y acceso a informacién publica (/atencion-al-ciudadano/transparencia)

Mi Calculadora (/atencion-al-ciudadano/tramites-y-servicios/mi-calculadora)

MINISTERIO DEL TRABAJO
Sede Administrativa

Direccion: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y
13

Codigo Postal: 110221

Teléfonos PBX: (57-1) 3779999

Canal Presencial

Sede principal en Bogoté: carrera 14 No.99-33 piso 6°
Puntos de Atencién _en Nivel Territorial _ (
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Sin embargo, con ocasién de la emergencia sanitaria
por el Covid-19, no se estd atendiendo
presencialmente, por lo que se agradece enviar su
correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co)
(Este correo es Unicamente para radicar documentacion que no
sea referente a orientacion laboral. Ahora bien, si desea que el
ministerio le brinde este tipo de orientacion, por favor dirijase
a los servicios del Canal Virtual abajo descritos, alli podra

radicar su solicitud de orientacion laboral).

Canal Telefénico

Call Center: Horario de Atencion Lunes - viernes 7:00
a.m. - 7:00 p.m.

Séabado: 7:00 a.m. - 1:00 p.m.

Bogota (57-1) 3 77 99 99 Opcidn 2

Linea nacional gratuita 018000 112518

Para Bogota, marque desde el celular: 120

Canal Virtual

haga clic en las siguientes opciones
-PQRSD

Canal Escrito

Para presentar su correspondencia dirigida a las
dependencias del nivel central en Bogota por favor
dirigirse a la carrera 14 No.99-33 piso 6°.

Para la correspondencia dirigida a las direcciones
territoriales por favor visite el siguiente link:
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales
(https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-
ministerio/directorio/direcciones-territoriales)

Sin embargo, con ocasion de la emergencia sanitaria
por el Covid-19, no se estd atendiendo
presencialmente, por lo que se agradece enviar su
correspondencia al correo:
solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co
(http://solucionesdocumental@mintrabajo.gov.co)
(Este correo es Unicamente para radicar documentacion que no
sea referente a orientacion laboral. Ahora bien, si desea que el
ministerio le brinde este tipo de orientacion, por favor dirijase a
los servicios del Canal Virtual abajo descritos, alli podra radicar

su solicitud de orientacion laboral).

Servicios a la Ciudadania

Datos de contacto (http://www.mintrabajo.gov.co/el-
ministerio/nuestra-funcion/datos-basicos)

Avisos Convocatoria Publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/empleo-y-
pensiones/movilidad-y-formacion/estado-joven)
Transparencia _y__acceso _a _informacién _publica
(http://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/atencion-al-
ciudadano/transparencia)

Encuesta acceso y consulta de la informacién
publicada

Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/)
Sistema  Unico de Informacién
(http://www.suin-juriscol.gov.co/)

Normativa

(https://pgrsd.mintrabajo.gov.co/SedeElectronicaWeb/seg/CU00Z-

2.xhtml)
-Chat
(http://apps.americasbps.com/MinTrabajo/IndexChat)

-Videollamadas

o

#J Acceso funcionarios
(/es/group/intranet-ministerio-del-
trabajo)

Ndmero de visitas

41213521937

Fecha de actualizacion

Junio - 01 - 2021
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Notificaciones Judiciales

notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
(/web/guest/atencion-al-ciudadano/notificaciones-

Jjudiciales)

Mapa del Sitio (https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/mapa-de-sitio) | Politica de Tratamiento de Datos Personales

(/documents/20147/59774752/Politica+de+Proteccion+de+datos+personales.pdf/910053f1-44ce-223a-d09b-ae638b6e1763?t=1545141740262) | Politica de Privacidad y Condiciones de Uso

(/documents/20147/75929/POLITICA + DE+PRIVACIDAD +Y + CONDICIONES + DE+USO+DEL+SITIO + WEB.pdf/482ca9d7-4e6b-211f-8d13-e25092189c44?t=1534453025312)

@'Gov.co
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