REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

RESOLUCIONNo. 13286 15 DIC 2020

“Por la cual se integran unos Grupos Internos de Trabajo creados en la Superintendencia de Transporte”
EL SUPERINTENDENTE DE TRANSPORTE

En ejercicio de facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas mediante en los Decretos
775 de 2005, 2409 de 2018, 2410 de 2018 y demas normas concordantes,

l. CONSIDERANDO

1.1. Que en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 se previo que en aquellas entidades que cuenten con una
planta global, “el director del organismo distribuira los cargos de acuerdo con la estructura, las necesidades
de la organizacién y sus planes y programas’.

1.2. Que el mismo articulo 115, prevé que “con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con
eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas del organismo o entidad, su representante legal podra
crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo. En el acto de creacion
de tales grupos se determinaran las tareas que deberan cumplir y las consiguientes responsabilidades y las
demas normas necesarias para su funcionamiento’.

1.3. Que en el articulo 8 del Decreto 2489 del 25 de julio de 2006, sefialo: “cuando de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 489 de 1998, los organismos y entidades a quienes se aplica el presente decreto creen
grupos internos de trabajo, la integracion de los mismos no podra ser inferior a cuatro (4) empleados,
destinados a cumplir las funciones que determine el acto de creacion, las cuales estaran relacionadas con el
area de la cual dependen jerarquicamente”.

1.4. Que mediante el Decreto No. 2409 del 24 de diciembre de 2018, se modificd y renovd la estructura de
la Superintendencia de Transporte.

1.5.Que de conformidad con los incisos 3, 19y 21 del articulo 7 del Decreto 2409 de 2018, el Superintendente
de Transporte tiene las funciones de “adoptar las politicas, objetivos y estrategias relacionadas con la
administraciéon de la Superintendencia®, de “organizar grupos internos de trabajo, comités, comisiones e
instancias de coordinacién internas para el mejor desempefio de las funciones de la entidad”, asi como de
‘nombrar, remover y distribuir a los servidores de la Superintendencia, de | conformidad con las disposiciones
legales”.

1.6. Que mediante Decreto No. 2410 del 24 de diciembre de 2018, se modificd la planta de personal de la
Superintendencia de Transporte.

1.7. Que mediante Resolucién No. 13285 del 15 de diciembre de 2020 se crearon los Grupos Internos de
Trabajo de Notificaciones y de Gestion Documental, en la Direcciéon Administrativa de la Secretaria General
de la Superintendencia de Transporte.

1.8. En consecuencia, es procedente integrar los Grupos Internos de Trabajo de Notificaciones y Gestidn
Documental con los empleos descritos en la parte resolutiva de este acto administrativo.

En mérito de lo expuesto,




RESOLUCION NUMERO 13286 15 DIC 2020 HOJA No. 2

Por la cual se integran unos Grupos Internos de Trabajo creados en la Superintendencia de Transporte

IL. RESUELVE

Articulo Primero. Integracién del Grupo Interno de Trabajo de Notificaciones: Integrar el Grupo de
Notificaciones de la Direccién Administrativa de la Secretaria General con los siguientes empleos:

Denominacién Cddigo Grado Actualmente ocupado por
Profesional Especializado 2028 13 Riascos Urbano John Jairo
Profesional Especializado 2028 12 Agudelo Rodriguez Paula Lizeth
Técnico Administrativo 3124 06 Bejarano Jiménez Nubia Yadira
Técnico Administrativo 3124 06 Hoyos Semanate Natalia
Secretario Ejecutivo 4210 22 Sierra Buitrago Myriam Concepcion

PARAGRAFO. En caso que cambie alguna de las personas que actualmente ocupan el cargo distribuido en
este grupo interno de trabajo, por renuncia o cualquier otra causal de vacancia del mismo, el empleo
permanecera en el grupo interno de trabajo y se entendera ocupado por quien sea designado en el mismo.

Articulo Segundo. Integracion del Grupo Interno de Trabajo de Gestién Documental: Integrar el Grupo
de Gestion Documental de la Direccion Administrativa de la Secretaria General con los siguientes empleos:

Denominacion Cadigo | Grado Actualmente ocupado por
Profesional Especializado | 2028 17 Ucros Velasquez Sandra Liliana
Profesional Universitario 2044 09 Falla Sepulveda Yisel Lorena
Técnico Administrativo 3124 16 Sepulveda Martinez Claudia Yaneth
Técnico Administrativo 3124 13 Ortega Collante Henry Alberto
Técnico Administrativo 3124 06 Becerra Gomez Carol Andrea
Auxiliar Administrativo 4044 15 Valbuena Parra Gilberto
Auxiliar Administrativo 4044 15 Quiriones Arizala Doris Janeth
Auxiliar Administrativo 4044 15 Mufioz Galeano José Norberto

Paragrafo. En caso que cambie alguna de las personas que actualmente ocupan el cargo distribuido en este
grupo interno de trabajo, por renuncia o cualquier otra causal de vacancia del mismo, el empleo permanecera
en el grupo interno de trabajo y se entendera ocupado por quien sea designado en el mismo.

Articulo Tercero: Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Articulo Cuarto: Publiquese en la Intranet de la Superintendencia de Transporte.

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los 13286 15 DIC 2020
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